
EINFACH. BESSER. MACHEN. RIEGLER.DE

IHRE HERAUSFORDERUNGEN

	 �Stammdatenmanagement im Bereich Zolltarifierung  
bei Katalogware und Sonderteilen sowie Pflege  
zollrelevanter Daten

	 �Fehlerbehebung im Stammdatenbereich unter Rücksprache  
mit den anhängenden Fachabteilungen

	 �Begleitung von Zollprüfungen inkl. Bereitstellung von 
Unterlagen für Zollprüfungen, in enger Zusammenarbeit  
mit den Fachabteilungen, Logistikdienstleistern und der 
Zollverwaltung

	 �Schnittstelle zu den Bereichen Einkauf, Disposition und Vertrieb

	 �Durchführung von Intrastat-Meldungen sowie Prüfung der 
Sanktionslisten und CBAM

	 �Systemgestützte Erstellung von Lieferantenerklärungen, 
Ursprungszeugnissen und Präferenzanforderungen

	 �Durchführung und Umsetzung von Projekten im Zollbereich, 
bspw. Unterstützung bei der Einführung einer Software im 
außenhandelsspezifischen Bereich

	 �Kontinuierlicher Wissensaufbau im eigenen Fachgebiet

	� Sie haben eine kaufmännische Ausbildung (bspw. Speditions-
kaufmann / -frau usw.) oder ein Studium der Betriebswirtschaft 
erfolgreich abgeschlossen

	� Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen in den o. g. 
Themengebieten

	� Sie sind für die Einreihung von Artikeln, Intrastat-Meldungen 
und Lieferantenerklärungen zuständig

	� Sie arbeiten genau und detailgetreu und können sich auch  
in langwierige Sachverhalte hineinarbeiten

	� Sie können komplexe Sachverhalte verständlich erklären 

	� Sie sind kommunikationsstark und können sicher auf Deutsch 
kommunizieren

Folgen Sie Ihrer Machernatur. Werden Sie Teil unseres Teams. 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer Gehalts- 
vorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an  
JOBS@RIEGLER.DE (FRAU LISA KREBS)

Wir leben für Druckluft und Pneumatik: Unser Angebot deckt mit einer enormen Produktvielfalt das
ganze Spektrum der Druckluftanwendungen ab. Von der Verschraubung bis zum Zylinder erfüllen
wir die Wünsche unserer Kunden – ab Lager. Zudem entwickeln wir individuell konfektionierte und
einbaufertige Systemlösungen. Genau wie für unsere Kunden aus Industrie und Technischem Handel
finden wir auch für unsere Mitarbeiter immer die beste Lösung: Sozialleistungen, Weiterbildungen
und abwechslungsreiche Herausforderungen in einem kollegialen Umfeld sind nur einige Bereiche,
in denen wir über dem Standard liegen.

GESUCHT:
EINFACH-MACHER.
ÄRMEL-HOCH-
KREMPLER UND
PROBLEM-KILLER.

IHRE FÄHIGKEITEN

KAUFMÄNNISCHER MITARBEITER  
(M/W/D) (AUSSENHANDEL) IN TEILZEIT


